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1 НАЗНАЧЕНИЕ И ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ 

1.1. Положение о Центре формирования и развития политической и 
правовой культуры – Homo politicus (далее – Центр) регламентирует правовой 
статус Центра в Рубцовском индустриальном институте (филиал) ФГБОУ ВО 
АлтГТУ им. И.И. Ползунова; устанавливает основные задачи и структуру 
Центра, его функции и обязанности. 

1.2. Положение введено взамен Положения о Центре формирования и 
развития политической и правовой культуры от 03.10.2013 г. 

 
2 НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ 

Настоящее Положение разработано в соответствии со следующей 
нормативно-правовой документацией: 

– Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 
29.12.2012 г. № 273-ФЗ. 

– Устав федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Алтайский 
государственный технический университет им. И.И. Ползунова». 

– СК РК-К2-2014 Руководство по качеству РИИ АлтГТУ. 
– СМК ОПД 3.1-2017 Управление документацией. Организационно-

правовая документация. Положение о структурном подразделении. Требования к 
разработке.  

 
3 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

3.1. Центр формирования и развития политической и правовой культуры - 
Homo politicus представляет собой студенческий дискуссионный политический 
клуб (далее Центр) и является открытой площадкой для всестороннего 
обсуждения наиболее актуальных прикладных и научных проблем политики и 
права. 

3.2. Центр не является юридическим лицом; осуществляет свою 
деятельность на общественных началах,  руководствуясь принципами 
самоуправления, коллегиальности принятия решений, добровольного вхождения 
и равноправия его членов.  

3.3. Деятельность прекращается решением общего собрания членов центра 
по представлению инициативной группы из числа членов центра или 
администрации института. 

 
4  РУКОВОДСТВО И СТРУКТУРА ЦЕНТРА 

4.1. Периодичность заседаний Центра не реже 1 раза в семестр. 
4.2. Членство является добровольным. Участниками могут быть: 
− студенты РИИ АлтГТУ. 
Количественный состав центра не ограничен.  
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4.3. Научное руководство работой центра осуществляют преподаватели 

кафедры «Гуманитарные дисциплины» РИИ АлтГТУ. 
4.4. Координатор центра избирается из числа сотрудников кафедры 

«Гуманитарные дисциплины» РИИ АлтГТУ. 
4.5. Центр осуществляет свою деятельность под руководством 

Председателя, который избирается из числа студентов. 
4.6. Полномочия Председателя центра: 
− формирует актив центра; 
− координирует и организовывает деятельность актива центра; 
− ведет заседания центра, готовит протоколы заседаний центра; 
− определяет, совместно с активом, конкретные задачи центра; планирует 

его работу, составляет план-отчёт по итогам работы центра за год. 
 

5 ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ЦЕНТРА 
5.1.Цели: 
5.1.1. Создание условий для обмена мнениями по важнейшим вопросам 

политики, права и активизации научной деятельности студентов. 
5.1.2. Формирование среды культурного общения: 
− интеллектуальной находчивости, умения слышать других; 
− способности критически подходить к своему и чужому мнению; 
− умению правильно строить и выражать свои мысли, эффектно 

презентовать себя и свои проекты; 
− умению вести дискуссию. 
5.1.3. Отбор талантливых студентов для подготовки их участия в 

конференциях, форумах, олимпиадах различного уровня. 
5.2. Задачи: 
–формирование политической и правовой культуры студентов; 
− создание условий для раскрытия и реализации личностных творческих 

способностей студентов; 
− активизация научной деятельности студентов; 
− популяризация социально-гуманитарного и политического знания среди 

студентов; 
− обеспечение условий для самообразования студентов и обмена опытом 

научной деятельности; 
− создание предпосылок для здоровой конкуренции студентов в научной 

деятельности. 
 

6 ФУНКЦИИ ЦЕНТРА 
К основным функциям Центра относятся: 
6.1. Содействие формированию и развитию политической и правовой 

культуры у студентов РИИ АлтГТУ. 
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6.2. Привлечение студентов РИИ АлтГТУ к научной и социальной 

деятельности в области политики и права. 
6.3. Проведение регулярных открытых заседаний студенческого 

политического клуба по различным вопросам политики и права. 
 

7 ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ 
7.1. Члены центра имеют право:  
− свободно участвовать в работе центра;  
− вносить предложения, замечания по обсуждаемым вопросам, выносить на 

дискуссии интересующие их темы, предлагать кандидатуры гостей и экспертов, 
приглашенных на собрания центра;  

− получать информацию о работе и знакомиться с документами центра.  
7.2. Члены центра обязаны: 
− соблюдать правила, закрепленные в настоящем Положении и решения 

общих собраний центра;  
− принимать активное участие в работе центра;  
− укреплять и поддерживать престиж центра и института в глазах 

общественности.  
 

8 ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 
8.1.Деятельность Центра регламентируется настоящим Положением. 
8.2. На Центр возлагается ответственность за: 
− ведение документации, предусмотренной данным Положением; 
− предоставление в установленном порядке  статистической информации 

о деятельности Центра. 
 

9 ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ 
9.1. Центр  взаимодействует с кафедрой «Гуманитарные дисциплины» по 

вопросам деятельности Центра. 
9.2. С другими подразделениями РИИ АлтГТУ (в рабочем порядке) по 

вопросам осуществления своей деятельности.  
 

10 ОРГАНИЗАЦИЯ И КОНТРОЛЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЦЕНТРА 
10.1. Организация деятельности Центра осуществляется в соответствии с 

утвержденным планом работы на год. 
10.2. Центр ведет документацию по виду своей деятельности (Приложение 

Б). 
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ПРИЛОЖЕНИЕ А 

ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИХ РАБОТУ 
ЦЕНТРА 

 
Центр в своей деятельности руководствуется следующими документами: 

 
− Конституцией Российской Федерации; 
− Законами Российской Федерации, правовыми актами и нормативной 

документацией Министерства образования и науки Российской Федерации; 
− Уставом АлтГТУ; 
− Положением о РИИ АлтГТУ; 
− Руководством по качеству РИИ АлтГТУ, Политикой РИИ АлтГТУ в 

области качества, документированными процедурами и другой документацией 
системы качества РИИ АлтГТУ; 

− Правилами внутреннего трудового распорядка; 
− планом работы на календарный  год; 
− настоящим Положением и другими локальными нормативно-

правовыми актами. 
 
 
 

ПРИЛОЖЕНИЕ Б 

ДОКУМЕНТЫ, СОЗДАВАЕМЫЕ В ЦЕНТРЕ 
 

Основными документами, создаваемыми в Центре, являются: 
1. План работы Центра на год. 
2. Отчет о работе Центра за год. 
3. Протоколы заседаний Центра. 
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Лист согласования 
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Лист ознакомления с Положением  
 о Центре формирования и развития политической и правовой 

культуры - Homo politicus 
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п/п 

Название должности Ф.И.О. Дата Подпись 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     
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10     

11     
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15     
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Лист внесения изменений в Положение  
о Центре формирования и развития политической и правовой культуры – Homo politicus 

(СМК  ПД 07.3– 2018) 
 

Номер 
изменения 

Номер и дата распорядительного 
документа о внесении изменений в 
документ или его продление 

Дата внесения 
изменения 

(продления) 

ФИО лица, 
внесшего 
изменение 

Подпись 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 
 


