
Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Культурология» 

 

1. Цели освоения дисциплины 

обеспечить формирование и развитие компетенций в соответствии с основной 

профессиональной образовательной программой направления подготовки 23.03.03 

«Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов», обеспечивающие им 

расширение кругозора, повышение уровня их общей культуры и образования,  культуры 

мышления.  

2. Результаты обучения по дисциплине (приобретаемые компетенции) 

В результате освоения дисциплины студент  должен обладать следующими 

компетенциями: 

- способностью использовать основы философских знаний для формирования 

мировоззренческой позиции (ОК-1); 

- способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 

иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного 

взаимодействия (ОК-5); 

- способностью использовать методы и средства физической культуры для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-8); 

- готовностью к участию в составе коллектива исполнителей в организации и 

выполнении транспортных и транспортно-технологических процессов (ПК-23) 

3. Трудоёмкость дисциплины составляет 2 ЗЕ (72 часа). 

4. Формы промежуточной аттестации – зачёт. 

5. Содержание дисциплины 

Дисциплина «Культурология» включает следующие разделы: 

- Предмет и задачи культурологии; 

- Понятие, сущность и структура  культуры; 

- Происхождение культуры. Основные культурологические школы и концепции; 

- Миф как форма культуры; 

- Типология культуры; 

- Культура и цивилизация; 

- Русский тип культуры. Россия в системе Запад-Восток; 

 - Культура как мир человека. Человек в контексте культуры; 

- Язык культуры. Культура как мир знаков и значений. 
6. Место дисциплины в структуре основной профессиональной  

образовательной программы 

Дисциплина «Культурология» относится к дисциплинам по выбору вариативной 

части учебных планов. Для изучения дисциплины «Культурология» студент должен 

опираться на теоретическую базу дисциплины «История».   

 
  


